
内部公益通報に関する通報・相談窓口等について 
 

1. 設置の目的 

学校法人廣池学園（以下「学園」という。）における不正行為の早期発見と是正を図る

ため、学園内に内部公益通報・相談窓口（以下「窓口」という。）を設置しています。 

 

2. 内部公益通報とは 

法令違反行為が発生している、あるいは発生しようとしていることについて通報または

相談する行為をいいます。 

 

3. 窓口の利用者 

学園の役員、職員、派遣されている派遣労働者並びに請負契約、その他の契約に基づき

学園においてその業務に従事する取引先の労働者及び役員（通報の日前 1 年以内に職員、

派遣労働者、取引先の労働者であった者を含む。） 

 

4. 窓口の設置 

通報及び相談の受付体制として、学園では内部窓口として「リスクマネジメント・コン

プライアンス室」を、外部窓口として萱場健一郎法律事務所所属の弁護士を、それぞれ相

談窓口として設置しています。 

 

5. 通報・相談の方法等 

通報・相談は、以下のいずれかの窓口にご連絡ください。 

（1）内部通報・相談窓口（リスクマネジメント・コンプライアンス室） 

【受付方法】電子メール、電話、書面、面談 

【メ ー ル】rmo@ad.reitaku-u.ac.jp 

【電  話】０４－７１７３－３１２３（内線：３１２３） 

【郵 送 先】〒２７７－８６８６ 千葉県柏市光ヶ丘２－１－１ 

         学校法人廣池学園  リスクマネジメント・コンプライアンス室 

 

（2）内部通報・相談窓口（学園監事） 

【受付方法】電子メール、電話、書面、面談 

【メ ー ル】kanji@ad.reitaku-u.ac.jp 

【電  話】常勤ではないため、面談を希望する場合は監査室まで連絡ください： 

０４－７１７３－３５４０（内線：３５４０） 

【郵 送 先】〒２７７－８６８６ 千葉県柏市光ヶ丘２－１－１ 

       学校法人廣池学園  監査室 学園監事宛 

 

（3）外部通報・相談窓口（外部弁護士） 

【受付方法】電子メール、電話 

【担  当】弁護士 竹村嘉洋（萱場健一郎法律事務所） 

【電  話】０３－５１５７－５６６５ 

【メ ー ル】takemura@kayaba-law.net 
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※通報は匿名でも行うことができます。また、通報・相談を理由に不利益な取り扱いを受ける

ことはありません。 

※通報・相談の対応手順については、次ぺージの「学校法人廣池学園 公益通報者保護に

関するフローチャート」をご参照ください。 

 

6. 学園関係規則 

学校法人廣池学園公益通報者保護に関する規則 

学校法人廣池学園公益通報者保護委員会細則 

以上 



学校法人廣池学園 公益通報者保護に関する規則に基づくフローチャート 

 

通報内容関係部署 

＜公益通報者保護委員会

委員長＞ 

通報・相談 

① 証拠等の提供依頼 

② 調査開始 

(又は調査の必要なし)

の通知 

① 通報・相談内容の報告 
② 調査内容・結果の報告 

① 調査の必要性について決定 
② 調査方法・内容について指示 

① 調査結果(又は是正措置の必要性なし)の通知 

② 是正措置等の結果を通知 

是正措置等を指示 

・是正措置 

・再発防止策の策定 

・懲戒処分等の実施 
・ 

・ 
・ 

外部通報・相談窓口 

萱場健一郎法律事務所 

弁護士 竹村嘉洋 

通報者（勤務者） 

教職員、嘱託、 

アルバイト、派遣労働者 

 

内部通報・相談窓口 

ﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ・ｺﾝﾌﾟﾗｲｱﾝｽ室 

 

内部通報・相談窓口 

学園監事 

または 

または 


